
_ grouр 0оо кЭКостАНдАРт кТехнические рещенияD
_ _ _l Ддрес места нахождения; 105082, Россия, г. Москва, пер. Переведеновский, д. 1З, стр. 16, пом, l, комн. 54;

STANDARD| мЁ.. места осуществЁзхl-*.JJiJ,,,i,хт#;',.rJl,'fiff:кJ..,Ж?iliЪЪ?i;ff!,:iffi.:,',Н:, д 13' стр 16;

ffaTa внесения в Реестр - 16.06.2016 г.

3АклюЧЕНиЕ экспЕРТА Ns 479аИ4 от 23.08.2018

по результатам проведенной специальной оценки условий труда

1. На основании:
о Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 г, Ns426-ФЗ "0 специальной оценке УСЛО-

вий труда";
. Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.01 ,2014 г. Ns33H "0б

утверх!ценИи МетодикИ проведениЯ специальнОй оценки условий труда, Классификатора вредных и (или)

опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и

инструкции по ее заполнению";

2, Дляпроведения специальной оценки условий труда,по договору NsЗК-02/2018 от 04.05,2018

привлекалась организация, прOвOдящая специальную 0ценку услOвии труда:

ОбществО с ограниченной ответственностью "экOстАнДАРТ "Технические решения", Ns317 в Реестре орга-

низаций, проводящих специальную оценку условий труда от 16.06,2016 г.

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:

А. 0. Печурина Эксперт 4792

3. Результат специальной оценки условий труда (СОУГ).

3,1. Количество рабочих мест, на которых проведена СOЛ: 33

з.2, Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных

производственных фапоров: !!
из них рабочих мест, по результатам идентификации факторы на которых не выявлены: !

з.з Количество рабочих мест, на которых идентификация не проводилась в соответствии с частью б статьи

10 Федерального закон а от 28.12.2013 г. Ns426-Ф3 "0 специальной оценке Условий тРУДа: Q

3.4. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: !Х
из них рабочих мест с оптимальными и допустимыми услOвиями труда, выявленнЫми в ре-

зультате исследOваний (испытаний) и измерений, 33

3,5. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 33

3,6. Количество рабочих мест с вредными условиями труда: !
3.6,1. Номенклатура фашоров, по которым установлены вредные и (или) опасные классы условиЙ труда:

3аключение эксперта п0 результатам проведенной специальной оценки условий труда
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проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:

Ф.И,О. эксперта (работника) flолжность Nэ в реестре



химический 0

Биологический 0

Аэрозоли преимущеGтвенно фиброгенного действия 0

Шум 0

Инфразвук 0

ультразвчк воздчшный 0

Вибрация общая 0

вибрация локальная 0

Неионизирующие излучения 0

ионизирующие излучения 0

микроклимат 0

световая среда 0

Тяжесть трудового процесса 0

Н апряженность трудового процесса 0

3,7. Количество рабочих мест с опасными условиями труда: !
4. В соответствии с0 ст, ,15 Федерального закона Nе426-Ф3, результаты проведения специальной оценки

условий труда представлены в отчете, который включает следующие дOкументы:
4,1, 3аключение эксперта по идентификации потенциально вредных и (или) опасных проИзВоДствеН-

ных факторов;
4.2, Раздел l. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условиЙ труда;

4,3 Раздел ll. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условиЙ трУДа;

4.4. Раздел lll. Карты специальной оценки условий труда;

4.5. Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и

(или) опасных производственных факторов;
4.6, Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условиЙ трУда;

4.7, Раздел Vl. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению услоВИЙ трУда;

4.8. 3аключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условиЙ трУда.

5. Комментарии эксперта (дополнительная информация):

в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по ре-

зультатам осуществления идентификации не выявлены, а также услOвия труда на кOтOрых п0 результатам

исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны 0п-

тимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в ч, б ст. 10 гл, 2 Федерального 3а,

кона Ns426-Фз, работодателем пOдается в территориальный орган федерального органа исполнительной

власти, уполномоченного на проведение федерального государственного нцзора за соблюдением трудовог0

законодательства и иныХ нормативных правовыХ акгов, сOдержащих нормы трудOвOг0 права, п0 месту свOег0

нахо}цения декларация соOтветствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны

труда,

3аключение составил эксперт по роведению специальной оценки условий трудаr

4792

3аключение аксперта по р$ультатам проведенной специальной оценки условий труда
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(No в реестре)

? з, 0 8.20i8

Наименование факторов производственной среды и трудового про-
цесса

Кол-во рабочих мест
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