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Приложение № 8
к Процедуре обучения по охране труда 

и проверки знания требований охраны труда 

в Институте

Примерная 

программа обучения по общим вопросам охраны труда 
и функционирования системы управления охраной труда

ПрОб А

Пояснительная записка

В соответствии с Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда относятся к профилактическим мероприятиям по охране труда, направлены на предотвращение случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение их последствий и являются специализированным процессом получения знаний, умений и навыков.

Обучение по охране труда осуществляется в ходе проведения:

а) инструктажей по охране труда;

б) стажировки на рабочем месте;

в) обучения по оказанию первой помощи пострадавшим;

г) обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты;

д) обучения по охране труда безопасным методам и приемам выполнения работ.

Обучение требованиям охраны труда в Институте проводится в соответствии с программами обучения, содержащими информацию о темах обучения, практических занятиях, формах обучения, формах проведения проверки знания требований охраны труда, а также о количестве часов, отведенных на изучение каждой темы, выполнение практических занятий и на проверку знания требований охраны труда.

Тематический план обучения для формирования программы обучения

по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления 
охраной труда
	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Время изучения, час

	1
	Основы охраны труда в Российской Федерации.

Основные понятия охраны труда

Нормативно­правовые основы охраны труда

Обеспечение прав работников на охрану труда

Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства

Социальное партнерство в сфере труда
	4,0

	2
	Стратегия безопасности труда и охраны здоровья (раздел рекомендуется для изучения работодателями – руководителями организации)

Стратегия работодателя в области охраны труда. Цели и задачи работодателя по достижению целей в области охраны труда. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда

Лидерство в области охраны труда

Мотивация работников на безопасный труд
	4,0

	3
	Система управления охраной труда в организации.

Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации. 

Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации. Управление документами. Информирование работников об условиях и охране труда

Специальная оценка условий труда

Оценка и управление профессиональными рисками

Подготовка работников по охране труда

Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами

Обеспечение гарантий и компенсаций работникам

Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников

Обеспечение санитарно­бытового обслуживания

Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников

Обеспечение безопасного выполнения подрядных работ. Обеспечение снабжения безопасной продукцией
	4,0

	4
	Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

Порядок расследования несчастных случаев

Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний

Организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда
	4,0

	5
	Консультирование, экзамен
	2,0

	Итого:
	18,0
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